OUM w Krakowie Polityka Ochrony Danych Osobowych — Zat. A11.02

INFORMACJA O WARUNKACH PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
DLA PRACOWNIKOW OKREGOWEGO URZEDU MIAR W KRAKOWIE

1. Administrator danych osobowych

Administratorem Panstwa danych bedzie Okregowy Urzad Miar w Krakowie reprezentowany przez
Dyrektora. Z Administratorem danych mozna sie skontaktowac:

o telefonicznie: (12) 422 26 11,

e osobiscie lub listownie: Okregowy Urzad Miar w Krakowie, ul. Krupnicza 11, 31-123 Krakow,

e za posrednictwem poczty elektronicznej: oum.krakow@poczta.gum.gov.pl

2. Inspektor ochrony danych

Administrator danych wyznaczyt Inspektora ochrony danych, z ktérym mozna skontaktowac¢ sie:
o listownie: Inspektor Ochrony Danych, Okregowy Urzgd Miar w Krakowie, ul. Krupnicza 11, 31-123
Krakow,
e za posrednictwem poczty elektronicznej: iod@urzadmiar.krakow.pl

3. Celipodstawa przetwarzania danych osobowych

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie:

e art. 6 ust. 1 lit. b) RODO — w celu zawarcia oraz wykonania umowy O prace, oraz innej umowy,
ktéra stanowi podstawe zatrudnienia,

e art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO — w celu wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na Pracodawcy
wynikajgcego z powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa,

e art. 6 ust. 1 lit. ) RODO — w celu zapewnienia bezpieczenstwa pracownikéw oraz ochrony mienia
Urzedu (monitoring wizyjny),

e art. 9 ust. 2 lit. b) RODO — w celach wynikajgcych z ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych.

4. Odbiorcy danych

Odbiorcg Panstwa danych osobowych bedzie Gtéwny Urzad Miar w Warszawie, zewnetrzne archiwum,
zewnetrzna obstuga prawna, jednostki stuzby medycyny pracy, fundusz emerytalny, banki (wyptata
wynagrodzenia), ZUS, urzedy skarbowe, firmy ubezpieczeniowe, zewnetrzne podmioty szkoleniowe,
podmioty swiadczgce ustugi pocztowe i kurierskie, zewnetrzne podmioty Swiadczgce ustugi transportowe,
hotelarskie i turystyczne oraz podmioty posredniczace w zawarciu umoéw o Swiadczenie tych ustug,
kontrahenci i klienci Urzedu.

5. Okres przetwarzania danych

Dane osobowe bedg przetwarzane przez okres 10 lat od daty zakonczenia obowigzywania stosunku
pracy, z zastrzezeniem wyjgtkéw wynikajgcych w szczegdlnosci z obowigzujgcych przepiséw prawa,
w tym dotyczacych przetwarzania danych:

e W zwigzku ze sporzgdzeniem deklaracji ZUS, ktére bedg przetwarzane przez okres 5 lat od ich
przekazania do ZUS,

e w zwigzku z prowadzeniem dokumentacji powypadkowej BHP, ktére bedg przetwarzane przez
okres 10 lat od zakonczenia postepowania powypadkowego, przy czym dokumentacja wypadkow
zbiorowych, $miertelnych i ciezkich kwalifikowana jest do kategorii archiwalnej (A),

e W zwigzku z dokumentacjg kar i nagan, ktére bedg przetwarzane maksymainie przez okres
1 roku nienagannej pracy,

e W zwigzku z prowadzeniem monitoringu wizyjnego, ktére bedg przetwarzane przez okres 30 dni.

6. Prawa osob, ktérych dane dotycza

Przystuguje Panstwu prawo:

o dostepu do swoich danych, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania, a takze do ich usuniecia
(jezeli nie bedziemy zobowigzani do ich przetwarzania na podstawie obowigzujgcych przepiséw
prawa, jezeli podstawg przetwarzania danych osobowych byta zgoda, ktéra zostata cofnieta, jezeli
podstawg przetwarzania danych osobowych byt uzasadniony interes administratora, a wobec tego
przetwarzania wniesiony zostat skuteczny sprzeciw),

e do przeniesienia do innego administratora danych przetwarzanych na podstawie udzielonej zgody,
jezeli jest to mozliwe technicznie oraz prawo do otrzymania kopii danych w ustrukturyzowanym
formacie, przy czym z niniejszego prawa mozna skorzystac¢ wytgcznie, gdy przetwarzanie odbywa
sie w sposob zautomatyzowany,

¢ do cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych, w przypadku jej wyrazenia, przy czym jej
cofniecie nie wptywa na zgodnos¢ z prawem dotychczasowego przetwarzania tych danych,
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¢ do wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Moniuszki 1A, 00-014 Warszawa.
7. Inneinformacje

Panstwa dane osobowe:
¢ nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego ani do zadnej organizacji miedzynarodowe;j,
e nie bedg podstawg do zautomatyzowanego podejmowania decyzji,
e nie bedg podlegaty profilowaniu.

8. Obowigzek podania danych

e Podanie danych osobowych w zakresie wynikajgcym z §211 §1-4 Kodeksu pracy jest obowigzkiem
wynikajgcym z przepisOw prawa pracy, a brak ich podania uniemozliwi realizacje zatrudnienia.

e Podanie danych osobowych w zakresie okreslonym w art. 222 Kodeksu pracy (wizerunek
przetwarzany z uzyciem monitoringu wizyjnego) jest obowigzkiem wynikajgcym z przepisow art. 5
i art. 5a ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym. Brak
podania tych danych uniemozliwi realizacje zatrudnienia.

e Podanie innych danych osobowych jest dobrowolne. Brak podania tych danych uniemozliwi
realizacje oznaczonego celu wyrazenia zgody.
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